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                                                                           «Втомлюються і знемагають     
                                                                          не стільки від того, що багато працюють
                                                                         скільки від того, що погано працюють»
                                                                                                      М.Є.Введенський                                 
Мета: підвищення рівня  поінформованості підлітків із питань профорієнтації, розширити їхні знання про світ професій, ознайомити з вимогами до людей відповідних спеціальностей та з умовами роботи, показати важливість та позитивні сторони «улюбленої роботи», допомагати учням виявити власні професійні інтереси та нахили.
 Завдання: 

1) подати інформацію про світ професій, їхню класифікацію, вимоги до спеціалістів.
2) Продіагностувати професійні інтереси, нахили та профприхильність учнів.
3) Перевірити рівень засвоєння знань учнями

Підготовча робота: напередодні учні отримують завдання підготувати інформацію про професії, потрібні в сучасних умовах, які пропонуються сучасними ЗМІ; кілька учнів готують доповіді - презентації про особливості певної професії
                                        Хід заходу:

Учитель: « Ким ви працюєте?» - це чи не найперше запитання, яке ставлять під час знайомства будь – якій дорослій людині. « Ким працюють твої батьки?» - цікавляться навіть діти. І це не випадково, адже професія – одна з найважливіших характеристик людини. 
Вибір майбутньої професії - тема актуальна для кожного підлітка, бо це одне з найважливіших питань у житті, від якого багато в чому залежить подальша доля, і , нерідко, його називають другим народженням. Ця проблема – задача з багатьма невідомими: що я добре вмію, чого хочу, а що потрібно суспільству? На нашій зустрічі ми спробуємо обговорити, а можливо знайти засоби вирішення цієї задачі.
Гра розминка «Незакінчені речення»
Мета: знайомство усіх учасників, розкриття своїх позитивних якостей, підготовка учнів до подальшої спільної роботи, створення позитивного настрою.
Хід гри:

Перший учасник називає своє ім’я та позитивну рису характеру на першу літеру імені. Бажано, щоб якості не повторювалися. Це дозволить учням побачити позитивні сторони однокласників, проаналізувати себе і продемонструвати свої якості.
Розпочати нашу розмову хочу словами Сенеки « Якщо людина не знає, до якої пристані вона прямує, для неї жоден вітер не буде попутним» . 
У світі існує близько 50 тисяч професій. Деякі з них – лікар, учитель, продавець – знайомі всім, деякі існують тільки у великих містах; а представники інших професій дуже мало (наприклад суфлери). Кожна професія унікальна по-своєму. Для самостійного, свідомого вибору професії необхідні знання і наявність багатьох можливих варіантів вибору, уявлення про те, яких особистих якостей, здібностей вимагає та чи інша професія, які можливості вони забезпечують для професійної кар’єри і чи є попит на спеціалістів за тією чи іншою професією на ринку праці.
 Вправа « Мої очікування»

Мета: Визначити сподівання та очікування учасників заняття.
Матеріали: Фломастери, самоклейки-краплинки,  плакат
Хід вправи:

Учні на краплинках записують свої очікування від заняття. Потім, виголошуючи свої очікування, прикріплюють краплинки до плаката, ближче до «берега очікувань», вирушаючи у подорож до « берега реалізованих сподівань»
У мене є запитання: Чим відрізняється професія продавця від професії водія?( продавець працює з людьми, а водій з технікою)
А що спільного у того ж таки продавця та вчителя?(Вони працюють з людьми)
Залежно від того, з ким (чим) працює людина ,професії поділяються на п’ять груп. Для того, щоб вдало обрати професію слід визначити професійні нахили, що  ми зараз спробуємо і зробити.
Проведення діагностування. 

Отже, ми визначили ваші професійні схильності. Зараз пропоную вам прийняти участь  у наступній вправі « Аукціон»

Гра «Аукціон»

Мета: виявити, які на думку учнів, особистісні риси необхідні для успішного оволодіння професією; побачити, яку рису вони найбільше цінують у конкретній професії.
Хід гри:
1. Розпродаж здійснює учитель

2. На аукціон виставлені особистісні риси, записані на картках. Кожен учасник має можливість їх бачити.
3. Для купівлі кожен учень отримує по 20у.о.
4. Перед початком гри кожен обирає собі професію, яку б він хотів здобути.
5. Для риси, яка продається, встановлюється початкова ціна 3 у.о.
6. Покупку обирають самі учасники

7. Риси продаються до тих пір, поки у покупців є гроші

Кожен учасник ділиться своїми враженнями від покупки, називає рису, яку він придбав, доводить , чому він здійснив цю покупку.  
Запитання для обговорення:

· Які б ще риси ви придбали, якби у вас залишились гроші
· Чи не шкодуєте про витрачені гроші

· Чи дійсно. Обрана вами професія потребує придбаних вами рис?

· Чи є ця риса у вас?

· Запропонуйте риси, які ви вважаєте потрібними і яких у поданому списку не було.
Дивись додаток 2.

Які професії зараз поширені? Чому, на вашу думку, вони набули такої популярності?

Чого ви очікуєте від обраної вами професії?(відповіді учнів)Ви всі хочете, щоб обрана вами професія забезпечила достаток, приносила задоволення. А чи задумувалися ви над тим, чи відповідають ваші особисті риси вибраній професії, чи уявляєте ви, чим займаються люди такої професії?
Ваші товариші отримали завдання підготувати розповіді – презентації про деякі поширені зараз професії.
 Наприклад зараз ми розглянемо професію економіста.
Учень 1. У перекладі з грецької « економіка»- це « раціональне господарювання». У цій професії необхідне логічне мислення, аналітичний склад розуму. В економіста не завжди є можливість однозначно відповісти на поставлене запитання. Іноді такої відповіді навіть не існує. Труднощі цієї професії полягають у тому, що кожне рішення економіста містить частку ризику. У той же час саме це робить роботу економіста захоплюючою та цікавою. Бухгалтер відіграє не менш важливу роль, ніж економіст. Минули часи, коли бухгалтера уявляли суворою, літньою людиною в окулярах і нарукавниках. У наші дні на допомогу бухгалтерам прийшли новітні комп’ютерні програми. Але, як і раніше, бухгалтеру потрібні такі риси, як старанність, скрупульозність, посидючість. Адже, якщо він припуститься помилки в обліках бодай на кілька копійок, це може спричинити перекручування всієї звітності, а іноді навіть і збитки.

Учень 2: кого ми уявляємо, якщо йдеться про професію юриста? Для мене це солідна людина в окулярах, що схилилася над письмовим столом, заваленим теками з паперами. Юрист стриманий, уміє конкретно і чітко висловлювати свої думки, доводячи їх тільки фактами та законами. У наш час юристи є майже в усіх організаціях. Вони стоять на сторожі закону, захищаючи людей і підприємства від беззаконня та свавілля. Юрист повинен мати добру пам'ять і вміти користуватися відповідною літературою. І якщо вам ще в школі важко запам’ятати правила та цитати, знайти необхідну інформацію в енциклопедії, то опанувати цю професію вам буде важко. Ви можете заперечити: мовляв, формулювання законів можна взяти в комп’ютері чи книзі. Але на практиці, наприклад під час судового засідання, адвокат повинен миттєво реагувати на ту чи іншу заяву протилежної сторони або судді. У цей момент доля людини або підприємства залежатиме від досконалого знання адвокатом законів і від його вміння переконувати. 
Учитель: Які риси необхідні для юриста? ( учні відповідають)  І найважливіше у будь-якій професії: справжній фахівець повинен уміти багато та плідно працювати, якщо ж ви, прослухавши повідомлення, вирішили, що вони вам не підходять, ми звернемося до інших, не менш цікавих і важливих професій. Із багатьма з них ви знайомі.
3 учень:

За старих часів аристократи намагалися вразити своїх сусідів вишуканими частуваннями. Кухарів виписували з – за кордону, переманювали, підсилали до сусідів  шпигунів, щоб заволодіти рецептами вишуканих страв. Самі ж кухарі ревно охороняли свої фірмові рецепти. У наш час справжній майстер зі звичайних продуктів може приготувати різноманітні вишукані страви. Кухар повинен знати, як правильно зберігати, обробляти та прикрасити приготовану страву. Справжній професіонал, дивлячись на  рецепт, здатен уявити зовнішній вигляд та смак страви.

Тільки вдосконалюючи свою майстерність, можна  «дорости» до шеф-кухаря, фірмові страви якого стануть візитною карткою солідного ресторану чи кафе.
Учитель: не для всіх отримана професія стане справою всього життя, але знання вам обов’язково допоможуть. Сьогодні можна зробити успішну професійну кар’єру , ставши, наприклад, кравцем чи перукарем. Недарма в багатьох містах телефони найкращих перукарів чи кравців передаються з рук в руки, а менеджери великих фірм отримують достойну зарплатню. Але якою гарною та цікавою не була б професія,  вона повинна бути затребуваною. Тиждень тому ви отримали завдання : вивчити оголошення в газетах. Які професії необхідні в нашому регіоні? ( відповіді учнів)    Які ж фактори можуть впливати на вибір професії?

Гра « Чорний ящик».

Мета: вчити учнів правильно приймати рішення, враховуючи всі «  за» та «проти».

Матеріали: Три великі коробки, яблуко, цибулина та пляшка води.

Хід гри:

Вибираються 3 учасники. Їм пропонується вибрати 1 з ящиків. Ніхто з учнів не знає, що знаходиться в ящику. Решта учнів може підказувати, переконувати, яку коробку слід вибрати .Коли учні зроблять свій вибір, починається обговорення.
Запитання для обговорення
· Чому ви обрали саме цей ящик?
· Що ви відчули, коли відкрили ящик?

· Чого вам не вистачало для прийняття рішення?

Підсумки: для прийняття рішення потрібно мати необхідну кількість інформації, а ви її не мали. Тому ви робили свій вибір, керуючись власною інтуїцією та порадами товаришів. Коли ви будете обирати свою професію, вам слід пам’ятати, що будь – яка праця повинна приносити задоволення. Всім відомо відчуття, яке з’являється після виконання якої-небудь фізичної праці. Ще більшого задоволення приносить результат розумової праці. При виборі професії слід враховувати поєднання розумової та фізичної праці, різномаїття та монотонність, повсякденність та творчий характер, ступінь відповідності професії та можливостей організму.

Майбутнє України неможливе без активної участі робочих, інженерів, учених та службовців.

Гра «Перспективи»
Матеріали: фломастери, альбомний листок.

Хід гри :
Подумайте над тим, чого б ви хотіли досягти в житті. У кожного з вас є по листку паперу зі сходами. Спробуйте визначити, які шляхи ведуть до досягнення мети. Розставте на сходах ці  шляхи.
Завтрашній крок

                                           Сьогоднішній крок

                                                                               Найперший крок


Зараз пропоную послухати «Притчу про трьох будівельників»
Люди розповідають, що колись давно будували в одному місті храм. Над його спорудженням працювало багато людей: архітектори, скульптори, будівельники різних спеціальностей, різноробочі. Один історик відзначив трьох робітників, які возили каміння на возику до однієї зі стін храму.  Коли ці люди зупинилися відпочити, він запитав кожного з них:

· Що ти робиш?

1 відповів:

- ти що, не бачиш? Каміння вожу .

2 відповів

- заробляю на хліб для своєї родини

3 відповів:
……….

Запитання до класу: Що відповів 3 робітник? ( Я будую храм)
В кожній професії є звичайне, повсякденне. Нецікаве і навіть неприємне.

В кожній професії є важливий зміст: заробити на шмат хліба, одяг, навчання своїх дітей. А є високий зміст – принести користь людям, зробити світ прекраснішим.

Тож, обираючи професію, подумайте над тим , якої мети ви хочете досягти.
Сьогодні ми з вами спробували визначити ваші професійні нахили, ви визначили, яку професію хочете обрати, а можливо й закріпили свій зроблений вибір.
Поміркуйте:

  Чи  маєте  ви  всі  необхідні  якості  для  оволодіння  обраної  вами    професії?  Якщо  це  так – ми вас  вітаємо!  Якщо  ж  ні – що  треба  опанувати,  що  усунути?
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B) TEPCHEKTUBH TMPOMECIHHOTO POCTY — ..oeviiiiiiniiiiiineiiiriiriirieeieeneenan
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Knacudikauis npodecii

Mpeamer OcHOBHI BUMOIW, LLLO CTaBNATbLCH Mpuknagn
npaui npodecielo po ocobn npogeciin

Nopwxa, rpynm 3paTHICTL YCTAHOBAIOBATA B3AEMO- | YuuTens, BUXosartesns,
TOAEH, KONEKTMB, | BIAHOCWMHM 3 IOABMKM, AonomaraTu B | nepeknapad, bibniotexap,
6puraaa pobir- OBOJIOAIBAHHI OCHOBHUMW HayKamu, nikap, mencecTpa, npaujis-
HUKIB, BIRCbKOBI aKypaTHICTh, NYHKTYanbHICTb, 0.06- HUKK Miniui, cyay, npokypa-
Aippo3ainn, KNac, | poTa, rOTOBHICTb 3aBXAU NPUATA TYPM, IOPUCTH, ODiLiaHTH,
rpyna B AUTSYOMY | HA LONOMOTY iHLLMM, NPUBITHICTD, CTi0apaeca, npoaaseLb,
canky, exinax [06pO3NUANBICTL, CAMOKPUTUKA, agmiHicTparop, KynsTnpa-
CaMOBNaJaHHA, CNOCTePEeXIMBICTL, | UiBHUK, @KCKypcoBoa, Tpe-
eMoLitiHa CTIKICTL, NOriYHEe MUCNEH- | Hep, KOPECTOHAEHT Ta iH.
HR, BUCOKI NOKA3HUKMN NaM’ AT

Tun Buav
npodeciii niansHocTi

JliognHa- | BuxoBanHs, Ha-
nopuHa BYAHHS, YNpas-
RiHHA, MeanUHe,
nobyroee, npaso-
se, inpopmaujitHe
oBcayrosyBaHHs

CTBOpEHHS, MOH-
TaxX, CKNanaHHs,
excniyarauis,
yrnpasniHHA, pe-
MOHT

MawmHn, mexa-
Hi3Mu, arperaru,
TEXHIYHI cucre-

MW, TPAHCNOPTHI
3acobm, TEXHIYHI
ob6'exTn

NiognHa-
TexHika

3HauHi BUMOrY A0 CnpuiiMaHHA,
BUCOKAN IHTEAEKT, KOOPAMHALLA
PYyXiB, TOUYHICTb, TEXHIUHE MUCNEH-
HR, CTIKKICTb HEPBOBOI CUCTEMN,
BMTPUMKA; CTIKICTb, PO3NOAINEHHS
Ta nepexnioYeHHs yBarv, BUCOKI
NOKA3HUKYN OfIEPATUBHOT, HAOUHO-
DiA0BOI Nam’ATi, LLINECNPAMOBAHICTL,
CAMOKOHTPO/b, BPIBHOBAXEHICTh

Enexrpocniocap, iHxeHep-
€NEeKTPUK, MOHTaKHUK Ta
perynioBansHUK pagio-
€NEeKTPOHHOI anapaTypu 1a
npwnaais, Tokap, crniocap,
dpe3epysanbHmK, WWaxrap,
MeTanypr, BOAI TpaHCnopT-
Hux 3acobis, TKa4, NPRAUNb-
HUUS, eNeKTPO3BapHUK,
cknaganbHuk B3yTTs, Byai-
BENLHWK, MALLUMHICT KPaHY
Ta iHwi

06'ekTn xuBOoi T2
HEeXNBOI NPUPO-
an, armocoepa,
KOPWUCHI kona-
MHN, POCNHN,
TBapuHu, 6iono-
riyHi npouecun

BuiBueHHn, pochni-

nxeHHs, nobysan-
HS, BUPOLLYBaHHS,
nornsip, npodinak-
TUKA 3aXBOPIOBAHL

Nognxa-
npupoaa

34aTHICTL BCTAHOBMOBATH
NPU4UHHO-HACKIAKOBI 3B’ A3KW, aHani-
TUYHE MUCNEHHS!, 3HaHHN NPUPOAHOIT
cuctemu, Harate ysBASHHR, one-
PATUBHE MUCTIEHHSA, CNOCTEPEXUN-
BiCTb, HANONErNNBICTL, BiANOBIAANb-
HICTb, CTiltKiCTb, HAO4HO-0bBpa3Ha Ta
HAOYHO-AIOBA NAaM' ATb

leonor, arpoHoOMm, 'pyH-
TO3HAaBEUb, CEeNekujioHep,
capishuk, pubanka, 300Tex-
HiK, BETEpPUHApHWIA nikap,
NICHYK, MAACTED MALLNH-
HOro pOiHHA, GOPMYBASIL-
HuK xoBBacHux Bupobie,
iHXeHep-okeaHonor

OBuncneHHn, nig-
PaXxyHOK, BUKO-
HaHH$ KPECNEHb,
cxem, nepexknagu
TeKCTIB 3 OQHIET
MOBM Ha iHWY,
YNOpPSAKYBAHHS,
36upaHHsA, aHania
Ta 36epiraHHa
indopmadii, se-
[EeHHA 3anuciB

‘ MoauHa-
3HAKOBA
cucrema

TekcTw, undpu,
dopmynn, MOBU,
KOAM, YMOBHI NO-
3HaYeHHs, 3BYKOBI
CUrHanu, Kkpec-
NEHHS, KapTu,
cxXemMu

Bucoki BUMorn go To4HOCTI 30p0-
BOTO CTIPUAHATTS Ta oro 06'emy,
KOHUEHTpauia ysaru, OBroTpusana
nam'aTb, NOriYHe MUCNEHHSA, 30POBI
YSBNEHHA, BMIHHA aHanidyBaTn Ta
y3aranbHioBary inopmatiiio, emo-
uiliHa cTiikicTh, TEPNIHHA, caMoBna-
DaHH$, TOMHICTb pyxiB, BianosiaanL-
HICTb, OPraHi30BaHICTb

PaaucT, renerpadicr,
Byxrantep, EKOHOMICT,
KOHCTPYKTOD, Kpecnsap,
mawmHicTka, 6ibniorpad,
NIHFBICT, Nnepeknapay, icTo-
puUK, MaTemaTuk, Tonorpag,
nporpamict, kaptorpad,
dinocod Ta iHWi

NMioguHa- | Xynoxwe sinobpa- | XynoxHii 06pa3, | FapHui XyAoxXHIA CMaK, pO3BuHyTe Mansp, xyRoxXHuK, pecraspa-

XYAOXHI | XEHHA DIACHOCTI, | NnpeaMeTy npu- NPOCTOPOBE MUCNEHHS, KOHLEHTPA- | TOP, apXiTeKTop, AM3anHep,

obpa3s NPOEKTYBaHHS, KNagHoro Muc- L Ta CTIKKICTb yBarn, CnocTepex- CKYNbMTOP, MUCTELTBO3HA-
MOOENIOBAHHS, TeuTsa, TeXHIYHA | IMBICTL, TBOPHE YABNEHHS, 00pa3He | Beub, XyYROXHUK i3 MOAENto-
BIATBOPEHHA, ecreTuka, nite- MUCNEHHSA, EMOUIAHICTL, HAOYHO- BaMHA OAATY, BULLIMBANBHULR,

cTBOpEHHA 0bpa-

3iB, BAFOTOBNEHHA
Xy#0XHiX BUpoDis,
KOMNHOBAHHA

parypHi TBOpM!,
TBOPUM NpyKnag-
HOIO MUCTELTBA,
CKynbITYPA,
My3uka

‘o6pa3Ha nam'aTL, 34aTHICTL A0 ne-
PEBTINEHHS, ICKPaBICTb 340POBOIO
CNPUAHATTS, TOUHICTb CPUAMAHHSA
KOALOPY Ta BIATIHKIB

napkeTHWK, Keenip, oTto-

rpad, NMCbMEHHUK, aKTop,
XypHanicT, nepykap, 6aner-
mMelcTep, KyniHap, KiHoone-
parop Ta iHLLi.
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v Lsuaka peakuis v Bucokui pisenb npodecitHnx 3HaHb v’ 3ibpaHicTb

v TROpUICTb v YBaXHICTb . v BUCOKMIA CAMOKOHTPO/b MOBEAIHKW T3 EMOLLIN




Визначення кращого типу майбутньої спеціальності.

	Тип спеціальності ( за ознакою предмета праці)
	природа
	техніка
	Знакова система
	Художні образи
	Людина 

людина

	Легко ( без скутості) знайомлюся з новими людьми
	0
	0
	0
	0
	1

	Охоче й подовгу можу що – небудь майструвати ( або шити, ремонтувати, плести)
	0
	1
	0
	0
	0

	Охоче відвідую музеї, театри, концерти, виставки
	0
	0
	0
	1
	0

	Охоче і постійно доглядаю за рослинами ( тваринами)
	1
	0
	0
	0
	0

	Охоче і подовгу можу що – небудь підраховувати, обчислювати або креслити
	0
	0
	1
	0
	0

	Охоче проводжу час з однолітками або молодшими, коли їх треба чимось зайняти, захопити справою або допомогти їм у чомусь
	0
	0
	0
	0
	1

	Охоче і часто допомагаю старшим у догляді за рослинами та тваринами
	1
	0
	0
	0
	0

	Зазвичай я роблю мало помилок у письмових роботах
	0
	0
	1
	0
	0

	Мої вироби ( те, що я роблю своїми руками у вільний від навчання час) зазвичай викликає інтерес у товаришів, старших
	0
	2
	0
	0
	0

	Старші вважають, що я маю здібності до певної галузі мистецтва
	0
	0
	0
	2
	0

	Охоче читаю про рослинний та тваринний світ
	1
	0
	0
	0
	0

	Активно беру участь у художній самодіяльності
	0
	0
	0
	1
	0

	Охоче читаю про устрій механізмів, машин, приладів
	0
	1
	0
	0
	0

	Охоче й подовгу можу розгадувати головоломки або сидіти над важкими задачами, ребусами, кросвордами
	0
	0
	2
	0
	0

	Легко влагоджую суперечності між однолітками або молодшими
	0
	0
	0
	0
	2

	Старші вважають, що я маю здібності до роботи з технікою
	0
	2
	0
	0
	0

	Результати моєї художньої творчості схвалюють зовсім незнайомі люди
	0
	0
	0
	2
	0

	Старші вважають, що я маю здібності до роботи з рослинами або тваринами
	2
	0
	0
	0
	0

	Зазвичай, як вважають, мені вдається докладно та ясно для інших викладати думки у письмовій формі
	0
	0
	2
	0
	0

	Я майже ніколи не сварюся
	0
	0
	0
	0
	1

	Речі, зроблені мною, схвалюють незнайомі люди
	0
	1
	0
	0
	0

	Без особливих зусиль засвоюю раніше незнайомі або іноземні слова
	0
	0
	1
	0
	0

	Мені часто трапляється допомагати незнайомим людям
	0
	0
	0
	0
	2

	Подовгу, не стомлюючись, можу займатися улюбленою художньою роботою( музикою, малюванням і т.д.)
	0
	0
	0
	1
	0

	З великою цікавістю читаю про охорону довкілля, лісу, тварин
	1
	0
	0
	0
	0

	Люблю розбиратися в устрої механізмів, машин, приладів
	0
	1
	0
	0
	0

	Мені зазвичай вдається переконати однолітків або молодших у тому, що треба робити так а не інакше
	0
	0
	0
	0
	1

	Охоче спостерігаю за тваринами або розглядаю рослини
	1
	0
	0
	0
	0

	Охоче читаю науково-популярну літературу, літературну критику, публіцистику
	0
	0
	1
	0
	0

	Пробую свої сили в живописі, музиці, поезії
	0
	0
	0
	1
	0

	Без особливих зусиль і охоче розбираюся в географічних картах, схемах, таблицях, кресленнях, графіках
	0
	0
	2
	0
	0

	загалом
	
	
	
	
	


2. Підрахуйте суму чисел в кожному стовпці.

Учений психолог Є.О.Климов у книзі « Шлях до професії» виділяє 5 основних типів професій за принципом ставлення людини до різних об’єктів навколишнього світу.

  Хід роботи: Заповніть видану вам таблицю. 

 Читаючи один за одним пункти таблиці, ви або погоджуєтесь з ними ( так) або не погоджуєтесь( ні). Якщо ви відповідатимете так, то  ставите олівцем знак «+» перед цифрою, відмінною від «0», що стоїть у даному рядку. Відповідь «ні» може мати двояке значення : або відсутність твердження, або активне заперечення. У першому випадку не ставте ніякого знака, у другому – перед цифрою ставте знак «-«.

 Наприклад 1 твердження. Якщо ви поставите « так», то перед цифрою 1 треба ставити знак «+»: 
	0
	0
	0
	0
	+1


Якщо ж ви не погоджуєтесь  

 То ставте « - « 

	0
	0
	0
	0
	-1


 Якщо ж ви не можете погодитись, але й не можете заперечити, то треба залишити  без змін.
10 помилок при виборі майбутньої професії:

1. Відношення до вибору професії, як до  вибору життєвого шляху, постійного берега в океані професій. Пам’ятай! До високої кваліфікації ведуть довгі сходинки. Ось чому важливо обрати не пристань, а фарватер в океані професій.
2. Забобони честі . Немає непотрібної професії. Кожна професія приносить користь суспільству.
3. Вибір професії під прямим чи опосередкованим впливом товаришів ( за компанію). Подумай! Треба розібратися у власних схильностях, здібностях, можливостях їх розвитку і примірити до себе дану професію, дізнавшись про неї якомога більше, лише потім робити вибір.
4. Перенесення відношення до людини – представника певної професії на саму професію. Не  можна обирати професію тільки тому, що тобі подобається людина, що займається певним видом діяльності.
5. Захоплення тільки одною, зовнішньою стороною професії. Слід розглянути особливості  обраної професії.
6. Узагальнення шкільного предмету з професією. Світ професій набагато ширший ніж це можна уявити, базуючись на « репертуарі» навчальних шкільних предметів. 
7. Застарілі уявлення про характер праці в сфері матеріального виробництва. Практично всі професії безперервно змінюються, і прагнучи оволодіти якоюсь професією, слід поцікавитися її сучасним виглядом.
8. Невміння розібратися, відсутність звички розбиратися в своїх особистих якостях.
9. Незнання та недооцінка своїх фізичних особливостей, недоліків, що є досить важливим при виборі професії.

10. Незнання основних дій, операцій і їх порядку при вирішенні, обдумуванні завдання у виборі професії.






